
Verbale n. 6 

 

Il giorno 25 giugno 2026 alle ore 16:30 nell’auditorium della sede centrale dell’Istituto Comprensivo “Natale 

Prampolini”, si è riunito il Collegio docenti per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno: 

1. Approvazione verbale seduta precedente  

2. Approvazione P.I. (Piano Inclusione a.s. 26/27) 

3. Approvazione nuovo Curricolo verticale 

4. Relazioni funzioni strumentali 

5. Nomina commissione orario scuola Secondaria 

6. Approvazione criteri orario Secondaria 

7. Comunicazioni del Dirigente Scolastico 

 

Risultano assenti i seguenti docenti: Bandini Ester, Chiariello Carmen, D’Aniello Laura, D’Arienzo Silvia, De 

Meo Maria, Di Crocco Stefania, Di Leginio Valentina, Di Maio Margherita, Di Russo Aurora, Fazio Ylenia, 

Filippelli Adele, Fiorletta Tatiana, Giordano Antonella, Iannelli Lorenzo, La Penna Annachiara, Mancini Paola, 

Massa Francesca, Mastrantuono Alessandro, Mercadante Rita, Morelli Valentina, Morgillo Annamaria, 

Moriello Angela, Nacchia Franca, Ottimo Simona, Pallocca Maria, Pasciuti Connie, Rangone Maria, Rapone 

Maria Antonietta, Raso Elisa, Santoro Veronica, Scaldarella Maria, Simeone Cristina, Tamburino Enrichetta, 

Toffanin Paola, Villoni Patrizia, Zorzan Debora, Lombardi Natalina, Pirozzi Raffaella, Sacchetti Marina, 

Stamegna Barbara, De Simone Elena, Piccirillo Maria, Dell’Uomo Gresia, Felago Orsola, Fagiani Carla. 

Presiede la seduta la Dirigente Scolastica prof.ssa Paola Di Veroli, funge da segretaria verbalizzante la 

prof.ssa Maria Bisogno.  

Constatato il numero legale dei partecipanti, il Presidente dichiara aperta la seduta e si procede alla 

discussione dei punti all’odg. 

Punto 1. Approvazione Verbale seduta precedente  

La Dirigente chiede di approvare il verbale della seduta precedente dato in visione ai docenti in allegato alla 

convocazione del Collegio docenti del 19/06/2026.  

Il Collegio prende atto, approva e delibera l’approvazione del verbale della seduta precedente (DELIBERA 

N. 1). 

Punto 2. Approvazione P.I. (Piano Inclusione a.s. 26/27) 

 

La Dirigente sintetizza i punti salienti del P.I., inviato in visione ai docenti., mettendo in evidenza i numeri 

sempre più alti delle certificazioni: 67 alunni con disabilità certificata e 28 alunni con certificazione DSA, per 

un totale di 172 alunni da monitorare e seguire. Si tratta di un lavoro complesso, complicato e pregevole di 

condivisione, di elaborazione di documenti, di programmazioni individualizzate e personalizzate che 

coinvolge tutto il consiglio di classe e non solo. L’ingresso del PEI in forma digitale ha in qualche modo 

semplificato l’iter ma, necessita sempre di una supervisione attenta d a parte di tutti affinché sia 

completato in ogni sua parte prima di essere inviato. Bisognerà, inoltre, sottolineare l’importanza del ruolo 

dei docenti in quanto tali, che dovranno occuparsi della parte che loro compete senza addentrandosi in 

situazioni e ambiti che vanno al di là della docenza e quindi delle loro competenze. 

 



Il Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità il P.I. (Piano Inclusione a.s. 26/27) 

(DELIBERA N. 2). 

 

Punto 3. Approvazione nuovo Curricolo verticale 

 

La Dirigente invita la docente Bruni a relazionare su quanto fatto per aggiornare il curricolo verticale. Si 

evidenzia che il risultato finale è stato il frutto di un lavoro condiviso e svolto nei dipartimenti dei tre ordini 

di scuola, alla luce delle Nuove Indicazioni Nazionali. La raccolta dei documenti prodotti ha dato vita al 

nuovo Curricolo Verticale d’Istituto che è stato poi inserito nel PTOF. 

Il Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità il nuovo Curricolo verticale (DELIBERA N. 3). 

Punto 4. Relazioni funzioni strumentali 

 

La Dirigente chiama le FF.SS. a condividere con il Collegio brevemente i punti salienti del lavoro svolto 
nell’a.s. 2025/26 per adempiere a tale incarico. 
 
Il Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità le relazioni delle funzioni strumentali (DELIBERA 

N. 4). 

 
Punto 5. Nomina commissione orario scuola Secondaria 

 

La Dirigente informa il Collegio che i commissari per la formulazione e l’elaborazione dell’orario saranno la 

DS, la prof.ssa Bisogno, la prof.ssa Martinelli e la prof.ssa Ruscito. 

 

Il Collegio prende atto. 

 

Punto 6. Approvazione criteri orario Secondaria 

 

La Dirigente legge i criteri per la formulazione dell’orario e chiede al Collegio di esprimere la propria 

opinione. 

 

Il Collegio prende atto. 

 

Punto 7. Comunicazioni del Dirigente Scolastico 

 

La Dirigente riferisce che il calendario scolastico per l’anno 2026/27, con le modifiche decise dal Collegio, è 

stato inviato e accolto positivamente.  

Inoltre comunica che, con nota prot. n. 16054 del 19 giugno 2026 il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha 

fornito indicazioni operative in merito alla gestione degli spezzoni orari inferiori a 7 ore nella scuola 

secondaria per l’a.s. 2026/27.  

In particolare, nella fase di competenza delle istituzioni scolastiche, i Dirigenti scolastici sono tenuti a 

interpellare tutti i docenti titolari presso la scuola per l’a.s. 2026/27, compresi coloro che abbiano ottenuto 

la mobilità in ingresso, al fine di acquisire formalmente l’eventuale disponibilità a svolgere ore aggiuntive 

oltre l’orario d’obbligo, fino a un massimo di 6 ore settimanali. La disponibilità potrà essere manifestata 

esclusivamente per le classi di concorso o tipologie di posto per le quali il docente sia in possesso della relativa 

abilitazione o, per il sostegno, della prescritta specializzazione.  

I docenti interessati sono pertanto invitati a trasmettere la propria disponibilità entro e non oltre il giorno 15 

luglio 2026; la manifestazione di disponibilità non comporta alcun diritto automatico all’attribuzione delle 



ore aggiuntive, che potrà avvenire solo dopo le successive operazioni di competenza degli Uffici territoriali e 

secondo le modalità e le priorità previste dalla normativa vigente e dalle indicazioni ministeriali. 

La Dirigente trae così il bilancio finale cdi un anno scolastico trascorso insieme non senza difficoltà, sottolinea, 

purtroppo, un alto tasso di assenteismo che ha danneggiato la scuola e ha fatto venir meno il discorso della 

continuità, bisognerà per gli anni futuri, assegnare con maggior attenzione i docenti alle classi e ai plessi. 

Infine, per quanto riguarda il concorso bandito per la creazione del nuovo logo dell’istituto, curato dal prof. 

Iannelli, purtroppo non è stato portato a termine per l’assenza del docente. Viene così rimandato all’a. s. 

prossimo, di conseguenza le magliette e le tute utilizzeranno il logo attualmente in uso . 

Esaurita la discussione sui vari punti all’o.d.g., la riunione si conclude alle ore 17:30. 

 

La segretaria 

Prof.ssa Maria Bisogno 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Paola Di Veroli 

 


