
 

Verbale n°2 
 

Il giorno 12 settembre, dell’anno 2024, alle ore 10.00 in presenza, si è riunito il collegio docenti, 
regolarmente convocato, per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno: 
 
1. Approvazione verbale seduta precedente  

2. Organigramma/Incarichi  

3. Costituzione Comitato sportivo scolastico  

4. Individuazione docenti per Funzioni Strumentali  

5. Adesione ad accordi, convenzioni, protocolli d'intesa con enti e/o associazioni, università, 
Asl per partecipazione a bandi e realizzazione di progetti, protocolli di Rete con altre 
istituzioni scolastiche per collaborazioni e/o formazione che determinino risparmio economico  

6. Adesione ad eventuali PON PSDN FSE e FESR e bandi nazionali coerenti con il PTOF  

7. Formazione docenti – Aree di interesse (orientamento)  

8. Piano annuale delle attività  

9. Materia alternativa alla Religione cattolica: opzioni di svolgimento  

10. Comunicazioni del Dirigente Scolastico  
 

Risultano assenti i  docenti   Fraulin, Iuliano, Lantieri, Negri, Parisi, Piersanti, Rezzi. 
Presiede il Dirigente Scolastico prof.ssa Furlani Maria Beatrice.  Funge da segretario verbalizzante la 
docente Focone Luisa. 
Constatato che il numero degli intervenuti è legale, il Presidente dichiara aperta la seduta e si 
procede alla discussione del primo punto all’odg. 
 

1. Approvazione verbale seduta precedente 

il D.S. chiede di approvare il verbale già dato in visione ai docenti in allegato alla 

convocazione. 

 IL Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità l’approvazione verbale seduta 

precedente (DELIBERA N°11). 

 

2. Organigramma/Incarichi 
 Il D.S. condivide l’organigramma e incarichi, allegato al presente verbale, ringraziando quanti 
si prestano a ricoprire figure ed incarichi relativi alle esigenze e ai campi fondamentali di 
azione dell’Istituto. 
 IL Collegio prende atto e approva all’unanimità l’Organigramma/Incarichi (DELIBERA N°12). 

 
 

3. Costituzione Comitato sportivo scolastico 
La Dirigente informa che è necessario individuare un nuovo referente per il Comitato Sportivo 

Scolastico. il D.S.  nomina i  Proff. Ricci  e Cestrone  col coordinamento del prof. Iannelli. 

    Il Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità la Costituzione Comitato sportivo 
scolastico e relativo Regolamento (DELIBERA N°13). 

 

4. Individuazione docenti per Funzioni Strumentali  
Il DS comunica i nominativi di coloro che hanno presentato domanda per assumere l'incarico e 
affida le aree richieste: 

AREA D’INTERVENTO DOCENTE CANDIDATO 

AREA 1-PTOF   PROF.SSA ANTONELLA RUSCITO 

AREA 2-INCLUSIONE INS. PATRIZIA VILLONI 



AREA 3-VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO INS.ELENA LATORRE 

AREA 4-CONTINUITA’ E ORIENTAMENTO PROF.SSA  LUCIA ORLACCHIO 
 

AREA 5-FORMAZIONE DOCENTI - CERTIFICAZIONI 
PROGETTI EUROPEI 

PROF.SSA ALESSANDRA GIORDANO 
PROF.SSA MARIA BISOGNO 

IL Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità l’Individuazione docenti per 
Funzioni Strumentali (DELIBERA N°14). 
 

5. Adesione ad accordi, convenzioni, protocolli d'intesa con enti e/o associazioni, università, Asl 
per partecipazione a bandi e realizzazione di progetti, protocolli di Rete con altre istituzioni 
scolastiche per collaborazioni e/o formazione che determinino risparmio economico 
Il D.S.  sottolinea la necessità  e l’importanza di adesione ad accordi, convenzioni, protocolli 
d'intesa con enti e/o associazioni, università, Asl per partecipazione a bandi e realizzazione di 
progetti, protocolli di Rete con altre istituzioni scolastiche per collaborazioni e/o formazione che 
determinino risparmio economico per poter accedere ai bandi o alle collaborazioni che 
potrebbero presentarsi nell’arco dell’anno con conseguente accesso ai finanziamenti previsti e 
precisa che essendo essenziale la celerità della risposta da parte dell’istituto è vitale che le 
delibera necessaria sia disponibile, per cui invita i docenti ad approvare la proposta di 
partecipazione generica riservandosi di sottoporre all’approvazione  del collegio le proposte 
specifiche. 
IL Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità l’Adesione ad accordi, convenzioni, 
protocolli d'intesa con enti e/o associazioni, università, Asl per partecipazione a bandi e 
realizzazione di progetti, protocolli di Rete con altre istituzioni scolastiche per collaborazioni 
e/o formazione che determinino risparmio economico (DELIBERA N°15). 

 

7. Adesione ad eventuali PON PSDN FSE e FESR e bandi nazionali coerenti con il PTOF 
Il D.S. , considerata la necessità di garantire l’ accesso da parte dell’ Istituto ai    finanziamenti 

previsti dalle varie tipologie di bandi, essendo essenziale in taluni casi la celerità della risposta 

chiede l’approvazione della partecipazione dell’ istituto ai bandi di cui in oggetto. riservandosi di 

sottoporre all’approvazione  del collegio le proposte specifiche.  

La prof.ssa Ruscito condivide con tutti i docenti le informazioni relative all’adesione dell’Istituto ai 

progetti messi in essere grazie alle risorse PNRR. In particolare, la docente, sintetizza le azioni alle 

quali ha aderito la scuola: 

 D.M. 65/2023 - Azioni di integrazione, all'interno dei curricoli di tutti i cicli scolastici, di 

attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 

innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e 

insegnanti.  

Tale azione si sviluppa in due tipi di intervento: 

Linea di intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 

studentesse e studenti finalizzati a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 

innovazione, e linguistiche. Alla fine dello scorso anno scolastico sono stati conclusi tre 

corsi, due di lingua inglese (uno rivolto alle alunne e agli alunni della scuola primaria ed uno 

per la scuola secondaria) e un corso di coding per la scuola dell'infanzia.  Gli altri progetti 

previsti dovranno concludersi entro maggio 2025. 



Linea di intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia 

per docenti. Il gruppo di progetto ha previsto 5 corsi di lingua (3 di inglese, uno di spagnolo 

ed uno di francese). 

 Anche in questo caso il termine previsto per la conclusione dei progetti è maggio 2025. 

 D.M. 66/2023 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole 

statali. I percorsi previsti riguarderanno tutto il personale scolastico. Il gruppo di progetto 

ha previsto 9 corsi e 7 laboratori, tutti suddivisi per ambiti tematici. L'intero progetto 

prevede l'intervento di esperti esterni e dovrà concludersi entro settembre 2025. 

 D.M. 19/2024 - Riduzione dei divari territoriali negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica con la realizzazione di interventi di tutoraggio e percorsi formativi in 
favore degli studenti a rischio di abbandono scolastico e giovani che abbiano già 
abbandonato la scuola. 
 

Inoltre viene condivisa la partecipazione dell'Istituto al seguente percorso: 

 PN Scuola e Competenze 2021 – 2027 - finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ - Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni. 

I corsi previsti sono n.8 con destinatari alunne e alunni di tutti gli ordini di scuola dell'Istituto e 
dovranno essere conclusi entro dicembre 2025. 

Il prof. Di Raimo aggiunge che, nell’ambito delle azioni di formazione per i docenti, a breve  
inizieranno dei corsi di formazione per l’utilizzo del registro elettronico e per l’inserimento dei PEI 
sulla piattaforma Futura riferiti ai docenti di sostegno, seguirà circolare. 

  IL Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità l’ Adesione ad eventuali PON PSDN FSE     
e FESR e bandi nazionali coerenti con il PTOF (DELIBERA N°16). 

 
8. Formazione docenti – Aree di interesse 

Il D.S viste le indicazioni a livello nazionale delle priorità formative, visti i bisogni formativi 
emersi a livello della istituzione scolastica propone le seguenti macro aree per lo 
svolgimento di eventuali corsi di formazione la cui preferenza verrà espressa su modulo 
GOOGLE, come per gli anni precedenti  : 

1 INCLUSIONE – DISAGIO (Metodi, strumenti e tecniche per l’inclusione e prevenzione 
dispersione scolastica) 

2 NORMATIVA (conoscenza degli aspetti normativi legati alla professione docente)  

3 INNOVAZIONE METODOLOGICA E DIDATTICA 

4 VALUTAZIONE 

5 ORIENTAMENTO E CONTINUITA’ 

IL Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità le Aree di interesse per la 
formazione docenti (DELIBERA N°17) 

 
9. Piano annuale delle attività 

Il D.S. introduce l’argomento precisando che nel corso dell’anno potranno esserci delle 
modifiche per situazioni non prevedibili, dà lettura di tutte le attività previste nel piano 
annuale e  chiede l’approvazione del Piano delle attività a.s. 2024/2025 in allegato al 
verbale. 

IL Collegio prende atto, approva e delibera il Piano delle attività a.s. 2024/2025 
all’unanimità.(DELIBERA N°18) 

10. Materia alternativa alla Religione cattolica: opzioni di svolgimento 

La Dirigente condivide le opzioni di svolgimento già approvate lo scorso anno.: 

 Entrata posticipate o uscita anticipata; 



 Materia alternativa; 

 Smistamento in classe (Preferibilmente parallela se esistente). 

IL Collegio prende atto, approva e delibera all’unanimità la Materia alternativa alla 
Religione cattolica: opzioni di svolgimento (DELIBERA N°19). 

 

18 Comunicazioni del Dirigente 
Il D.S. sottolinea che gli incarichi per la sicurezza verranno assegnati con apposita lettera 
che ne esprima anche chiaramente le mansioni. Ai docenti che osservano che alcuni 
incaricati non hanno conseguito il corso specifico, spiega che attende incontro con R.S.P.P. 
per valutare con lui di perfezionare le situazioni in sospeso. 
Precisa che gli orari di servizio sono funzionali allo svolgimento delle attività didattiche per 
cui non è possibile tener conto delle desiderata di ciascun docente, ma invita chi avesse 
delle particolari e motivate esigenze, di segnalarle al vicepreside. 
 La prof. Pirozzi chiede chiarimenti sulla messa a disposizione per le ore eccedenti. Il prof. 
Iannelli chiarisce che al momento, in fase iniziale è necessario prevedere delle disponibilità 
ancor prima di predisporre la consueta dichiarazione per le ore che si intende mettere a 
disposizione. 
Il D.S. ringrazia per l’attenzione e saluta augurando nuovamente un buon anno scolastico.  

    Alle ore 12:00 la seduta è tolta. 
 
      Il Segretario                                                                                                  Il Dirigente Scolastico 
     Ins. Luisa FOCONE                                                                                     Prof.ssa Furlani Maria Beatrice 
 


